ASP n. 5 Reggio Calabria

Awviso di ricerca per la formazione di una graduatoria da utilizzare per le assunzioni a tempo
determinato, in sostituzione, per posti di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere - cat. D
Pubblicato sul BUR Calabria del 5.12.08 n.49, parte 11l

In esecuzione alla delibera n. 725 del 23 ottobre 2008 é indetto pubblico avviso di ricerca per la
formazione di una graduatoria di Collaboratori Professionali Sanitari - Infermieri - cat. D da
utilizzare per le assunzioni a tempo determinato in sostituzione, nei casi previsti dall’ART. 31 del
CCNL integrativo del CCNL del personale del comparto Sanita stipulato il 7 aprile 1999, qui di
seguito riportati:

a) in sostituzione di personale assente, quando I'assenza superi i 45 giorni consecutivi, per tutta la
durata del restante periodo di conservazione del posto dell'assente;

b) in sostituzione di personale assente per gravidanza e puerperio, per astensione obbligatoria o
facoltativa previste dalle leggi 1204 del 1971 e 903 del 1977;

C) per assunzioni legate a particolari punte di attivita per esigenze straordinarie nel limite massimo
di sei mesi, quando alle stesse non sia possibile far fronte con il personale in servizio.

d) temporanea copertura di posti vacanti nei singoli profili professionali per un periodo massimo di
otto mesi, purché sia gia stato bandito il pubblico concorso o sia gia stata avviata la procedura di
selezione per la copertura dei posti stessi.

e) per attivita connesse allo svolgimento dei progetti finalizzati secondo la disciplina dell'art. 7,
comma 6 della legge 28 dicembre 1988, n. 554, in base alle vigenti disposizioni".

da attribuirsi a favore dei candidati che risultino in possesso dei requisiti richiesti e che presentino
maggiori titoli da valutarsi con i criteri di cui al D.P.R. 27.3.2001 n. 220.

Requisiti richiesti:

a) - Diploma universitario di Infermiere, conseguito ai sensi dell’art. 6, comma 3, del Decreto
Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni, ovvero i diplomi e attestati
conseguiti in base al precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti
disposizioni, al diploma universitario ai fini dell’esercizio dell’attivita professionale e dell’accesso
ai pubblici uffici.

b) - Iscrizione al relativo Albo Professionale. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea, ove prevista, consente la partecipazione ai concorsi, fermo
restando I’obbligo dell’iscrizione all’ Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Il termine per la presentazione delle domande che andranno redatte su carta semplice e corredate
da curriculum e dai documenti ritenuti utili ai fini della presente selezione, scade alle ore 14,00 del
15° giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della
Regione Calabria.

Le domande di ammissione dovranno pervenire all’Ufficio Protocollo dell’ASP n.5 Palazzo Tibi
via Sant’Anna II tronco n.18 Reggio Calabria entro il termine di scadenza.



A tal fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio postale di Reggio Calabria.
L’ Amministrazione si riserva la facolta di prorogare, sospendere, revocare il presente avviso.

Per ulteriori chiarimenti, rivolgersi all’Ufficio Personale dell’ex A.S.L. n. 10 Palmi - Tel.
0966/418755.

Il Dirigente S.C. Personale La Commissione Straordinaria
Rag. Giuseppe D’ Angeli



